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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ — ЮГРА

(Тюменская область)

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ — ГОРОДСКОЙ ОКРУГ

ГОРОД ЮГОРСК

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

МУЗЕЙ ИСТОРИИ И ЭТНОГРАФИИ

ОтчЁт о выполнении муниципального задания
по итогам деятельности

за I квартал 2015 года
Отчет                                                                                                                                                Утверждаю 

Принят                                                                                                                                              «3» апреля 2015 год       

«____» ______________20__год                                                                                                    Директор МБУ «Музей истории и этнографии»
Начальник управления культуры                                                                                                      _______________О.В.Малозёмова                                                                                                                                  
_______________Н.Н.Нестерова
ЧАСТЬ 1

1. Наименование муниципальной услуги (со ссылкой на норму законодательства, устанавливающую полномочие администрации города Югорска, органа администрации города Югорска по предоставлению муниципальной услуги)

Публичное предоставление населению музейных предметов и музейных коллекций  (пп. 1 п.1. ст.16.1 Федерального закона от 06.10.2003 №  131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»)
2. Потребители муниципальной услуги
Физические лица

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

8.1. Отчёт об исполнении муниципального задания:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утверждённое в муниципальном задании на отчётный финансовый год
	Значение, утверждённое в муниципальном задании 

на I квартал 2015 г.
	Фактическое значение

за I квартал
2015 г./

% выполнения

от плана на

I квартал
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	1. Количество индивидуальных посещений выставок и экспозиций в музее
	человек
	13 300
	2 300
	2 380/ 103%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта посетителей, статистическая

форма 8-нк

	2. Количество экскурсионных посещений
	человек
	5 900
	1 600
	1 650/ 103%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта посетителей, статистическая

форма 8-нк

	3. Количество посещений выставок вне музея
	человек
	9 200
	1 500

	1 500/ 100%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта посетителей, статистическая

форма 8-нк

	4. Количество участников информационно-образовательных мероприятий музея
	человек
	8 400
	2 300
	2 177/ 95%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта посетителей, статистическая

форма 8-нк

	5. Доля оцифрованных музейных предметов и музейных коллекций, представленных в сети Интернет от общего числа музейных предметов основного фонда
	процент
	31
	26,1
	26,1/ 100%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта, статистическая

форма 8-нк

	6. Количество виртуальных посетителей, в том числе раздела

«Ворота в Югру»
	человек
	35 000
	8 000
	8 207/ 103%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, журнал учёта виртуальных посещений


	7. Количество обоснованных жалоб потребителей услуг
	единиц
	0
	0
	0
	–
	Определяется по результатам наличия зарегистрированных жалоб в учреждении, либо у учредителя

	8. Количество случаев травматизма с потребителями услуг
	единиц
	0
	0
	0
	–
	По сводкам ОМВД РФ по городу Югорску

	9. Удовлетворённость потребителей качеством предоставляемой услуги
	процент
	86
	86
	93
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, определяется по результатам анкетирования потребителей услуг

	10. Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количество музейных предметов основного фонда
	процент
	34
	28
	28/ 100%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения,

журнал учёта 



	11. Количество инновационных, концептуальных проектов, реализуемых учреждением в текущем году (согласно реестру инновационных проектов, утверждённых управлением культуры)
	единиц
	1
	0
	0
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения



	12. Соотношение средней заработной платы работников учреждения к средней заработной плате по округу
	процент
	69,3
	61,6
	50
	
	Форма федерального государственного статистического наблюдения П-4, ЗП-культура. Информационно аналитический отчёт учреждения 

	13. Участие учреждения в формировании и разработке независимой системы оценки качества работы муниципальных учреждений культуры
	Да/нет
	да
	да
	да/ 100%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения, подраздел «Формирование независимой системы оценки качества работы учреждений»

	14. Доля работников, с которыми заключены «Эффективные контракты»
	процент
	100%
	80%
	9,5%
	Отсутствие актуального Положения об оплате труда
	Справка специалиста по кадрам, заверенная руководителем учреждения


3.2. Объём муниципальной услуги в (натуральных показателях) на 2015 год
8.1. Отчёт об исполнении муниципального задания:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утверждённое в муниципальном задании на отчётный финансовый год
	Значение, утверждённое в муниципальном задании 

на I квартал 2015 г.
	Фактическое значение

за I квартал

2015 г./

% выполнения

от плана на

I квартал
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	1. Количество потребителей услуги
	человек
	36 800
	7 700
	7 707/ 100%
	
	Журналы регистрации посещаемости, форма 8-нк, информационно аналитический отчёт учреждения

	2. Количество музейных экспозиций, выставок
	человек
	14
	3
	3/ 100%
	–
	Информационно аналитический отчёт учреждения,
форма 8-нк


1. Характеристика фактических и запланированных на соответствующий период времени результатов выполнения задания
Муниципальное задание за I квартал 2015 года выполнено на 100,3%. Жалоб на качество оказываемых услуг не поступало.
2. Характеристика факторов, повлиявших на отклонение фактических результатов выполнения задания от плановых
Муниципальное задание выполнено в полном объёме. Доля работников, с которыми заключены «Эффективные контракты» на конец отчётного периода 9,5% в связи с отсутствием актуального Положения об оплате труда.
3. Характеристика перспектив выполнения задания в соответствии с утвержденными объемами задания и стандартом оказания муниципальных услуг
Муниципальное задание на 2015 год будет выполнено в полном объёме.
4. Характеристика состояния имущества, эксплуатируемого муниципальным учреждением
В целом состояние имущества, эксплуатируемого муниципальным учреждением, удовлетворительное.
ЧАСТЬ 2
1. Наименование муниципальной работы
Формирование, хранение и учет музейного фонда

Организация и проведение информационно-образовательных (просветительских), массовых мероприятий

5.1.1. Отчёт об исполнении муниципального задания за I квартал 2015 года
	№ п/п
	Наименование 

показателя результативности муниципальной работы
	Содержание работы


	Единица измерения
	Объём показателя на год
	Объём показателя на

I квартал 2015 г.
	Значение показателей результативности по кварталам/

% выполнения от плана

на I квартал
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений

	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	

	1
	Формирование, хранение и учет музейного фонда
	Количество фонда музейных предметов 
	единиц
	34 400
	34 175
	34 106/ 99,8%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Количество предметов основного фонда
	единиц
	24 550
	24 430
	24 414/ 

99,4%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Количество предметов основного фонда, прошедших инвентаризацию 
	единиц
	7 620
	6 400
	6 400/ 100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Количество музейных предметов основного фонда, получивших цифровое изображение
	единиц
	7 620
	6 400
	6 409/ 100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Доля музейного фонда, отражённого в КАМИС
	%
	100
	100
	100/
100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	2
	Организация и проведение информационно-образовательных (просветительских), массовых мероприятий
	Количество информационно-образовательных (просветительских), массовых мероприятий
	единиц
	563
	133
	137/ 103%
	
	
	
	

	
	
	Количество клубов и объединений по интересам 
	единиц
	2
	2
	2/
100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Количество участников и клубов по интересам
	человек
	20

не менее
	20

не менее
	24/
100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме

	
	
	Количество передвижных выставок фондов музея для экспонирования в музеях и галереях муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	единиц
	7
	1
	1/
100%
	
	
	
	Выполнено в полном объёме


1. Характеристика фактических и запланированных на соответствующий период времени результатов выполнения задания

Муниципальное задание за I квартал 2015 года выполнено на 100,2%. Жалоб на качество оказываемых услуг не поступало.
2. Характеристика факторов, повлиявших на отклонение фактических результатов выполнения задания от плановых

Муниципальная работа выполнена в полном объёме.
3. Характеристика перспектив выполнения задания в соответствии с утвержденными объемами задания и стандартом оказания муниципальных услуг

Муниципальное задание на 2015 год будет выполнено в полном объёме.
4. Характеристика состояния имущества, эксплуатируемого муниципальным учреждением

В целом состояние имущества, эксплуатируемого муниципальным учреждением, удовлетворительное.


